
Leda utan att vara chef 
Verktyg som fungerar



Vår utbildning ger dig konkreta och praktiska arbetssätt som du kan använda i
vardagen, för att skapa och se en förändring direkt. 

Du får med dig praktiska verktyg för att förstå dig själv och ditt eget ledarskap, och
därmed också kunna förstå och leda dina medarbetare bättre.

Då vår ledarutbildning har vuxit fram under 20 år är den grundligt genomarbetad och
djupt förankrad i vetenskapliga teorier. 

Genom att ge stort utrymme för praktiska moment och övning, tror vi att vi 
på bästa sätt hjälper dig att växa i självinsikt och utvecklas som ledare. 
Vi tycker även att det är viktigt att ha kul!

Välkommen till 4 dagar som kan ta dig hur långt som helst! 

Kursbeskrivning

Vem är utbildningen för? 
Utbildningen är till för dig som är teamledare, projektledare eller på annat sätt leder 
ett team.



Värdebaserat ledarskap
         - Vad gör mig till en ledare och vilken är min ledarstil?

Grupputveckling
         - Förstå gruppdynamik och utveckling mot ett högt       
          presterande team

Förändringsledning
         - Hur leder jag i en förändring?

Kommunikation och feedback
         - Hur kommunicerar jag väl och använder feedback?

Omfattning
Kursprogrammet är 4 dagar långt, uppdelat på två moduler.  
Vi träffas i grupp under två sammanhängande dagar, vid två olika tillfällen. 

Det ingår individuell coachning vid ett tillfälle under utbildningen med någon av
utbildarna. 

Utbildningen ger dig:

Kursinnehåll



Du som deltagare får möjlighet att reflektera kring ditt ledarskap och din ledarroll.
Vad är viktigt för dig som ledare? Hur påverkar det samspelet med dina medarbetare?
Du får ett strukturerat sätt att arbeta med din grupp för att förtydliga ramar och bygga
upp en önskvärd kultur. Vi börjar också arbeta med feedback. Det är ett av ledarens
bästa verktyg för att få skutan att gå mot mål.  

Utbildningsmål
Mål - Mitt ledarskap - Modul 1 Dag 1

Skapa ökad trygghet i ledarrollen
Förstå vad som avgör din möjlighet att påverka dina medarbetare
Få en användbar struktur att arbeta med i din grupp för ökad effektivitet och
trivsel
Förstå feedback - syfte och mål

Lärmål:

Verktyg: Båten, EQ, Bojstenen, Feedbacktrappan och Påverkanslinjen



Utbildningsmål

Vi går igenom den forskning som finns kring följarskap. Hur leder man följare som är
nya, som inte kan eller som kanske inte är så motiverade? 
En ledare styr dagligen förändringar. Som deltagare i utbildningen ska du har förstått
de psykologiska tillstånd en förändringsresa har. Du får en strategi för
förändringsledning med hjälp av de verktyg som vi vetenskapligt bygger tillsammans
under utbildningen.

Mål - Arbetsstilar och leda i förändring - Modul 1 Dag 2

Förstå Arbetsstilar
Ökad förståelse för hur du reagerar i förändring som person och ledare 
Ökad förståelse för hur du leder andra igenom en förändring 

Lärmål:

Verktyg att förstå: Arbetsstilar, Förändringskurvan och Implementationstrappan. 



Utbildningsmål
Mål - Kommunikativt ledarskap - Modul 2 Dag 1
Deltagaren ska förstå våra verktyg som hjälper till i strukturen för att alla ska vara med
i resan mot mål. Deltagaren ska förstå människans filter. Vi arbetar med
kommunikation och en coachande ledarstil. När passar det att coacha och när det
finns det andra metoder att kommunicera som ger bättre resultat?  

Mål - Att leda en grupp - Modul 2 Dag 2
Efter utbildningen ska deltagaren känna till grupputvecklingens olika faser. Som
ledare behöver du veta hur du ska hantera de olika faserna. Detta får du kunskap om i
utbildningen:

Lärmål:

 Verktyg: FIRO (Fundamental Interpersonal Relation Orientation)

Lärmål:
Ökad förmåga att nå fram med ditt budskap
Ökad insikt och förmåga att lyssna
Förstå det coachande förhållningssättet och metod för detta. 

Verktyg: Kommunikationsfilter, Aktivt lyssnande och coachande förhållningssätt

Förståelse av definition av grupp, högpresterande team och självstyrande team.
Förståelse av olika typer av grupperingar
Formellt / Informellt ledarskap
Värderingar kopplat till grupputveckling
Ledarens roll i grupputveckling



Komplett utbildning 16.990 kr exkl. moms

Göteborg

Pris

I kursavgiften ingår
Kurslitteratur
Inspirationsmaterial
Coaching
Lunch
Fika 

Adress

Kursdatum

World Trade Center 
Mässans gata 10, våning 7
Göteborg

Modul 1:  1-2 oktober 2024
Modul 2:  5-6 november 2024



Kontaktuppgifter

www.globalleadership.com

info@globalleadership.com

+46 31 83 69 00  


